
 

Stellenausschreibung 
als Beamtenanwärter/in in der 2. QE 

 
Der Markt Bruck i.d.OPf. beabsichtigt zum 01. September 2027 eine/n Beamtenanwärter/in in der 2. 
Qualifikationsebene einzustellen. Die Einstellung erfolgt als: 

 
Beamtenanwärter/in (m/w/d) 

 
- Fachlaufbahn Verwaltung und Finanzen – fachlicher Schwerpunkt nichttechnischer Verwaltungsdienst - 

 
Die reguläre Ausbildungszeit beträgt zwei Jahre und erfolgt als duale Ausbildung im Wechsel zwischen 
betrieblicher Ausbildung im Rathaus Bruck i.d.OPf. und theoretischer Ausbildung an der Bayerischen 
Verwaltungsschule in Regensburg. Der Unterricht findet blockweise statt. 
 
Das sollten Sie mitbringen: 
 
 mindestens qualifizierender Mittelschulabschluss oder mittlerer Bildungsabschluss 
 erfolgreiche Teilnahme am Auswahlverfahren des Landespersonalausschusses in den Jahren 2023 bis 

2026 (inkl. Vorlage des Zeugnisses des Landespersonalausschusses) 
 sonstige Eigenschaften für die Berufung in das Beamtenverhältnis (deutsche Staatsangehörigkeit oder 

die eines EU-Mitgliedstaates, von Island, Norwegen, Liechtenstein oder der Schweiz; gesundheitliche 
Eignung; Verfassungstreue) 

 gutes mündliches und schriftliches Ausdrucksvermögen sowie Organisationsgeschick 
 Interesse an Büroarbeit und am Umgang mit Gesetzen und Vorschriften 
 Teamfähigkeit, Verantwortungsbewusstsein und Hilfsbereitschaft 
 EDV-Grundkenntnisse 
 
Die Inhalte der Ausbildung umfassen insbesondere: 
 
 Vermittlung von rechtlichen Grundlagen für den kommunalen Verwaltungsdienst 
 Einweisung in Organisation, Verwaltungs- und Informationstechniken sowie Schriftverkehr 
 Kommunikation und Kooperation 
 Umgang mit Gesetzestexten 
 
Das bieten wir Ihnen: 
 
 eine abwechslungsreiche Berufsausbildung in einer modernen und bürgernahen Verwaltung 
 30 Urlaubstage pro Jahr sowie geregelte Arbeitszeiten und gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf 
 krisensicherer Arbeitsplatz und gute Übernahmechancen 
 ein attraktives Ausbildungsgehalt in Höhe von 1.569,93 € (Änderungen des BayBesG vorbehalten) 
 Vorsorge auf Grundlage der beamtenrechtlichen Bestimmungen (u.a. Beihilfe zu den Krankenkosten) 

 
 
Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, senden Sie Ihre vollständige und aussagekräftige Bewerbung bitte bis 
spätestens 27. November 2026 an den Markt Bruck i.d.OPf., Rathausstraße 7, 92436 Bruck i.d.OPf., oder per 
E-Mail an info@bruck.eu. Für Rückfragen steht Ihnen Herr Dirscherl unter der Telefonnummer 09434/9412-
18 gerne zur Verfügung. 
 



Auslagen, die in Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen, können nicht erstattet werden. 
Bitte reichen Sie die Bewerbungsunterlagen nur in Kopie ein, da diese nach Abschluss des Auswahlverfahrens 
nicht zurückgeschickt werden.  
Ihre personenbezogenen Daten werden seitens der Marktgemeinde zur Vorbereitung und Durchführung der 
Vor- und Endauswahlentscheidung verarbeitet und spätestens sechs Monate nach Abschluss des 
Bewerbungsverfahrens gelöscht. 


