§BRUCK

in der Oberpfalz

Stellenausschreibung

Der Markt Bruck i.d.OPf. beabsichtigt zur Verstarkung des gemeindlichen Bauhofs zum nachstméglichen
Zeitpunkt die Einstellung von einem/einer:

Mitarbeiter/in fiir den gemeindlichen Bauhof (m/w/d)
Das sollten Sie mitbringen:

e erfolgreich abgeschlossene Ausbildung in einem handwerklichen Berufszweig

e Bereitschaft zu Uberstunden, Nacht- und Wochenendarbeit sowie Bereitschaftsdienst und
Rufbereitschaft, sofern dienstliche Belange dies erfordern

e  Fihrerschein der Klasse CE

e  Teamfahigkeit, Verantwortungsbewusstsein und Hilfsbereitschaft

Das bieten wir lhnen:

e tarifgerechte Vergitung samt Zuschlagen nach dem Tarifvertrag fir den 6ffentlichen Dienst (TV6D)
e 31 Urlaubstage im Kalenderjahr (ab 01.01.2027)

e einen unbefristeten und krisensicheren Arbeitsplatz (39 Wochenstunden)

e ein familidres Arbeitsumfeld

e Zurverfiigungstellung und Reinigung der notwendigen Arbeitskleidung

e JobRad-Leasing

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, senden Sie lhre vollstandige und aussagekraftige Bewerbung bitte bis
spatestens 04. Oktober 2026 an den Markt Bruck i.d.OPf., RathausstraRe 7, 92436 Bruck i.d.OPf., oder per E-
Mail an info@bruck.eu. Fir Rickfragen zur praktischen Tatigkeit steht Ihnen unser Bauhofleiter Herr
Matthias Faltermeier (0151 16324514) gerne zur Verfligung. Fur personalrechtliche Fragestellungen wenden
Sie sich gerne an Herrn Patrick Allen unter der Telefonnummer 09434/9412-30.

Auslagen, die im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen, kdnnen nicht erstattet werden.

Bitte reichen Sie die Bewerbungsunterlagen nur in Kopie ein, da diese nach Abschluss des Auswahlverfahrens
nicht zurtickgeschickt werden.

Ilhre personenbezogenen Daten werden seitens der Marktgemeinde zur Vorbereitung und Durchfiihrung der
Vor- und Endauswahlentscheidung verarbeitet und spatestens sechs Monate nach Abschluss des
Bewerbungsverfahrens geldscht.



